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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025
SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL § 1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO|

APERTURA
FORMATO

NOTE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion|

€ sotto-
sezione 2
ivello(Tipologi|
edi

Riferimento
normativo

del singolo
obbligo

Denominazione

Contenuti dell'obbligo

Tempo di
pubblicazione/
Aggiornamento!

Il dato & pubblicato
nella sezione
"Amministrazione
trasparente” del sito
istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni
richieste dalle

Il dato I e

La pagina web e i

ti pubblicati

Il formato di

d
riferito a tutt gli uffici? | risultano aggiornati?| P*

e
& aperto o
elaborabile?

Bandi di gara e
contratti

Fase o
procedura

Denominazione
singolo obbligo

Contenuto dell'obbligo

Aggiornamento

[Documenti di garalgara/lettera di invito,Disciplinare di

[Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre, Bando/avviso di

gara,Capitolato speciale, Condizioni contrattuali
proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

1-33%

1-33%

1-33%

1-33%

Affidamento

c

delle i giudicatrici e

i
giudicatrici

CV dei componenti

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

ILA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLE GARE & DI FATTO COMPOSTA DAL
[CONSIGLIO DELL'ORDINE:

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
ontratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
iservati: Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione
lel personale maschile e femminile redatto
jall'operatore  economico, tenuto alla sua
fedazione ai sensi dell'art. 46, decreto legislativo
1 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che
ccupano oltre 50 dipendenti). Il documento &
rodotto, a pena di esclusione, al momento della
presentazione della domanda di partecipazione o
lell'offerta

Da pubblicare
successivament
ealla
pubblicazione
degli avvisi
relativi agli esiti
delle procedure

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

[Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
[1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico
locale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenente la
Ivalutazione finalizzata alla scelta della modalita di
lgestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di

del servizio a societa in house (art. 17,
0. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
pubblico locale, compresi quelli nei settori del
-asporto pubblico locale e dei servizi di
(distribuzione di energia elettrica e gas naturale; 4)
ontratto di servizio sottoscritto dalle parti che
(definisce gli obblighi di servizio pubblico e le
fcondizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31
co. 2); 5) relazione periodica contenente le verifich
lperiodiche sulla situazione gestionale (art. 30, co.
2]

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Esecutiva

Collegio
Consultivo
Tecnico (CCT)

IComposizione del Collegio consultivo tecnici
(nominativi) - CV dei componenti

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

1) Relazione di genere sulla situazione del
personale maschile e femminile consegnata, entro|
sei mesi dalla conclusione del contratto, alla

stazione appaltante/ente concedente dagli
operatori economici che occupano un numero pari

o superiore a quindici dipendenti
2) Certificazione di cui all'art. 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa
all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesimal
legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti
disposti a carico dell'operatore economico nel
triennio antecedente la data di scadenza della
ione delle offerte e alla
stazione appaltante/ente concedente entro sei
mesi dalla conclusione del contratto (per gli
operatori economici che occupano un numero pari
o superiore a quindici dipendenti)

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

ISponsorizzazi
oni

Contratti di
lsponsorizzazione

di contratti di sponsori; e di
lavori, servizi o fomiture per importi superiori a
fuarantamila 40.000 euro:

) avviso con il quale si rende nota la ricerca di
ponsor per specifici interventi, ovvero si
omunica |'avvenuto ricevimento di una
roposta di sponsorizzazione, con sintetica
ndicazione del contenuto del contratto
roposto.

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Procedure di
somma
urgenza e di
protezione
civile

Procedure di
somma urgenza

Atti e documenti relativi agli affidamenti di
somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e provvedimento
di affidamento; con specifica indicazione delle
modalita della scelta e delle motivazioni che
non hanno consentito il ricorso alle procedure
ordinarie;

2) perizia giustificativa;

3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli
concordati tra le parti e di quelli dedotti da
prezzari ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
awvio dell'esecuzione del servizio/fornitura;

5) contratto, ove stipulato.

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Finanza di
progetto

Finanza di
progetto

Provvedimento conclusivo della procedura di
valutazione della proposta del promotore

relativa alla in e di
lavori o servizi

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Bilanci

Art. 29,¢. 1,
d.gs. n.
33/2013

Art.5,¢c.1,

d.p.c.m. 26

aprile 2011

Bilancio

Documenti e allegati del bilancio preventivo,
nonché dati relativi al bilancio di previsione di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

67% - 99%

67% - 99%

67% - 99%

Bilancio
preventivo e
o

Art. 29, c. 1-
bis, d.Igs. n.
33/2013 e
d.p.c.m.29
aprile 2016

preventivo

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei
bilanci preventivi in formato tabellare aperto in
Imodo da consentire I'esportazione, il
trattamento e il riutilizzo.

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

67% - 99%

67% - 99%

67% - 9%

67% - 99%

Art. 29,c. 1,
d.gs. n.
33/2013

Art.5,¢c.1,

d.p.c.m. 26

aprile 2011

Bilancio
consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo,
nonché dati relativi al bilancio consuntivo di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs.
n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

67% - 99%

67% - 99%

67% - 99%

67% - 99%




